Скоро бухгалтеров заменят роботы? Популярные мифы о вашей работе

В новом выпуске подкаста Александра Пятинского «Тчк баланса» обсуждали, почему вокруг бухгалтерской профессии так много мифов: от «бухгалтер должен знать все» до «любая ошибка закончится штрафом». В гостях у ведущего — Лина Шувалова, шеф-редактор «Главбуха». Разобрали самые живучие заблуждения и показали, как на самом деле устроена работа бухгалтера сегодня.

ЛИНА ШУВАЛОВА — шеф-редактор журнала «Главбух». Работала налоговым инспектором и бухгалтером, но поняла, что хочет связать свою жизнь с текстами. С 2014 по 2018 год писала статьи для «Главбуха», потом три года была главным редактором крупного образовательного проекта. С 2021 года снова работает в любимом «Главбухе».

Миф 1. Бухгалтер должен знать все

Пожалуй, самый распространенный миф — будто бухгалтер обязан разбираться во всех областях: не только в налогах и учете, но и в гражданском праве, кадровом делопроизводстве, в ИТ и даже криптосделках. Коллеги и знакомые обращаются к бухгалтеру с вопросами: «А как оформить этот договор?», «Какую галку поставить в этих документах?», «Что мне указать в 3-НДФЛ?» Складывается ощущение, что бухгалтер — ходячая энциклопедия и вообще специалист по любым смежным вопросам. На самом деле это, конечно, не так. Задача бухгалтера — правильно применять нормативку, которая имеет отношение к учету и налогам, и вовремя видеть риски.

Современная бухгалтерия — это не соло, а оркестр. Чем больше компания делегирует — юристам, кадровикам, ИT-специалистам, тем точнее и спокойнее работает бухгалтер. Есть, конечно, универсалы, которые отвечают в организации почти на все вопросы, но и они не обязаны знать ответы на все без исключения.

Миф 2. Любая ошибка — катастрофа

Страх, с которым годами живут многие бухгалтеры: ошибся — все, жди штрафов, доначислений и прочих санкций. Но важно помнить: ошибка — это не преступление, а неизбежная часть рабочего процесса. Не ошибается тот, кто ничего не делает. Главное не скрывать, а уметь исправлять.

Налоговый кодекс предлагает безопасные механизмы для исправления ошибок: корректировку учета, подачу уточненки и пояснений в ИФНС. Если нашли неточность — проверьте, повлияла ли она на сумму налогов. Если налоги занизили — доплатите недоимку и пени, подайте уточненную декларацию, тогда штрафа не будет (п. 1 ст. 81 НК). Это безопаснее, чем дожидаться, когда ошибку обнаружат инспекторы и выставят требования, увильнуть от которых будет невозможно.

Миф 3. Бухгалтерия — это скучно

Бухгалтеров часто представляют «людьми в цифрах», которые день за днем сидят в Excel или что-то высчитывают на калькуляторе. На деле это профессия, где изменений больше, чем в любой другой сфере. Постоянно меняются требования НК, формы отчетности, подходы Минфина и ФНС. Чтобы разобраться, нужно не просто считать цифры — необходимо мыслить стратегически.

Сегодня главбух не исполнитель, а советник руководителя. Он видит риски, планирует налоги, помогает выстроить финансовую логику компании. Бухгалтерия превращается в центр аналитики, который помогает собственникам принимать оптимальные для компании решения.

Миф 4. Проверки — это всегда стресс

Раньше само слово «проверка» вызывало у бухгалтеров и руководства дрожь. Но сейчас многое изменилось. Например, тот же налоговый контроль стал более прозрачным. ФНС постепенно переходит к модели «сервисной службы», где налогоплательщик — партнер, а не подозреваемый.

Да, инспекторы все еще приходят с каверзными вопросами, но теперь бухгалтер может заранее увидеть большинство рисков — в уведомлениях, ЛК или сервисах ФНС. Главное системно проверять и менять расчеты, а не ждать, когда о корректировках попросят сами налоговики.

Миф 5. Скоро бухгалтеров заменит искусственный интеллект

Современные технологии действительно оказывают на профессии колоссальное влияние, и касается это не только бухгалтеров. Но не исчезает потребность в людях, которые умеют думать, анализировать и брать на себя ответственность. ИИ помогает быстрее проверять расчеты, сводить данные, искать ошибки, однако решения по налогообложению, отчетности и работе с рисками по-прежнему принимает бухгалтер.

Никакая, даже самая умная нейросеть не заменит интуицию бухгалтера, который чувствует, где может быть ошибка и где заранее стоит подстелить соломку. Поэтому ИИ бухгалтеру не конкурент, а помощник. При этом те, кто умеет работать с нейросетями, становятся еще более незаменимыми сотрудниками. Бухгалтер, вооруженный ИИ, сильнее любого робота без человека.

На заметку

Главные выводы из подкаста о бухгалтерских мифах

Стереотипы о бухгалтерах будут жить, пока сами бухгалтеры не начнут чаще рассказывать о своей работе. Поэтому такие разговоры, как в подкасте, важны — они возвращают профессии живое лицо.
Бухгалтер не волшебник. Это человек, который помогает бизнесу выживать и развиваться, часто под давлением сроков, проверок и реформ. Но именно он держит работу компании в равновесии.
За цифрами стоят люди, а не роботы, а людям свойственно ошибаться, и это нормально. Но чем больше всесторонней поддержки будет у бухгалтеров, тем спокойнее сможет работать организация.
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